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BOLETIN DE HUMANIZACION HCI

E S = ‘Cuéntame cémo te ha ido... si has conocido la felicidad’

HOSPITAL CIVIL DE IPIALES
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Sea Asesores Empresariales presenta a ustedes los logros y
resultados obtenidos durante el Gltimo médulo realizado:

“Sélo conservas lo que no amarras”

Estamos felices con su actitud, entrega y dedicacién para el

cumplimiento de los objetivos de este proceso de Humanizacién.

Durante la realizaciéon de este médulo, tuvimos la participacion
de 496 personas entre lideres y personal de base del HCI.
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Felicitaciones por el cumplimiento de las tareas asignadas

En importante destacar:

1. El trabajo realizado por los lideres de procesos en el desarrollo de los compromisos asignados en el
modulo anterior.

2. La rendicion de cuentas por parte del equipo de base, quienes evidenciaron interés, pro actividad y
cumplimiento de los acuerdos establecidos.

3. La actitud de todos los participantes en la realizacién de los ejercicios de catarsis que dieron paso a
la liberacidn, a soltar amarras y a la creaciéon de conciencia, sentido y significado de la vida.

Recuerda:

¢ Padrinos su labor ha demostrado lo buenos lideres que son, no bajen la guardia y sigan
potencializando el trato humano y digno en la cultura de la organizacion.

Tarea: Lee la carta que realizaste durante el médulo a una persona cercana en tu vida;
Reto de los 8 dias: Impacta a un médico y a un especialista del HCI en qué es humanizacién
y cémo podemos humanizar, entrega la evidencia escrita en el préximo médulo.

Hasta el préximo médulo ;Te atreves a sohar?
Junio 22, 23, 24, 25y 26 de 8:00 a.m.—12:00 m. y 2:00 p.m.—6:00 p.m.
Sabado 27 de junio de 8:00 a.m.—12 m.

.ﬁ Siguenos:

E S E

Invitan:

g @SeaAsesores n facebook.com/SeaAsesores

HOSPITAL CIVIL DE IPIALES
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO



https://twitter.com/SeaAsesores
https://www.facebook.com/SeaAsesores




